
Referat, lokalMED 18/11-2025 /11-12.30 / Rebild Ungdomsskole 

 

Deltagere: Jane, Gitte, Trine og Jens (mødeleder og ref.) 

Afbud: Marian (syg) 

 

1) Velkomst – formel godkendelse af seneste referat og dagsorden (bilag) 
Godkendt  
 

2) Aktuelle sager vedr. arbejdsmiljø  
På RU-møde i okt. blev arbejdsklima drøftet. Der er enighed om, at den øgede opmærksomhed har 
bidraget til et mere positivt arbejdsmiljø, hvor der er opmærksomhed på ikke at læsse for meget 
negativt over på kolleger. 
Der opleves at være for koldt i UC Nord i stuen samt kloaklugt fra afløbet. Jens kontakter Kenneth 
Kragelund vedr. varmestyring og renser gulvafløbene 
 

3) Budget 2026. Udkast til RU budget 2026 fremlægges på mødet 
Budgetforslaget blev godkendt og sendes i bestyrelsen efter opdeling af psp-elementer, så de to 
satellitter adskilles fra ungecentrene.  
 

4) ”Den gode arbejdsplads” og valghandling 26/11 (se bilag: procesplan, spilleregler og 
rammedokument) 
Procesplan blev drøftet og revideret. Det er vigtigt, at et samlet MED-udvalg står som afsender af 
arbejdet med ”den attraktive arbejdsplads” 
 

5) Evt.  
 

  


